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LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) sefior(a) JENNIFER DAYANNA CAMPOS HERNANDEZ, identificado(a) con CC. No.
1233492471, prestd sus servicios de manera persona y auténoma en la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E mediante contrato de prestacion de servicios, segiin se
relaciona a continuacion:

Contrato PS 6685 2025:

Fecha Inicio: 01/10/2025 Fecha Terminacion: 08/11/2025

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN ENFERMERIA PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

1. Prestar sus servicios con calidad y oportunidad, para el desarrollo de las actividades del Plan
de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital segiin convenio PSPIC vigente y suscrito
entre e FDS y la Subred. 2. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a
desarrollar. 3. Apoyar la prestacién de servicios en e Plan de Intervenciones Colectivas,
presentando la informacién y/o soportes que se solicite conforme a los anexos y lineamientos
técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre e FDS y la Subred. 4. Apoyar las
actividades inherentes a objeto del contrato para € mejoramiento continuo de calidad y
aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes estandares de
habilitacion y acreditacion de servicios de salud. 5. Cumplir con la meta, actividades y/o
productos programados y asignados con la calidad del dato requerida (oportunidad,
consistencia, exactitud) desde su perfil profesional y conforme a los anexos y lineamientos
técnicos que hagan parte de la relacion contractual entre el FDS y la Subred. 6. Redizar
apropiacion conceptual desde su perfil con los anexos y lineamientos técnicos del convenio
PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred. 7. Realizar revision y responder por los
formatos de captura, documentos, bases o informes generados como resultado de las acciones
0 intervenciones realizadas de acuerdo a los lineamientos técnicos de |os entornos 'y procesos
transversales del convenio Interadministrativo PSPIC. 8. Notificar los eventos de interés en
salud publica detectados en cada una de sus intervenciones. 9. Organizar € archivo de la
documentacion generada de acuerdo a la normatividad y tabla de retencion documental. 10.
Dar cumplimiento a las actividades de los procesos TRANSVERSALES del PSPIC, de
acuerdo a su competencia: CANALIZACIONES, PAI, Educacién parala Salud Publica, GESI,
ACCVSyE, Notificaciéon de EISP y Participacién Social. 11. El contratista se obliga a que las
glosas que se generen por incumplimiento de las obligaciones contractuales y de acuerdo a los
hallazgos que identifique € equipo de seguimiento y/o interventoria del FFDS SDS d
Convenio Interadministrativo PSPIC (conforme a anexo de CRITERIOS DE GLOSA), seran
causal de inicio de apertura de procedimiento administrativo sancionatorio de incumplimiento
contractual. 12. Realizar las demas obligaciones que se relacionen con € objeto del contrato y
que sean requeridas por la supervision.
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Contrato PS 3405 2025:

Fecha I nicio; 01/01/2025 Fecha Terminacion: 30/09/2025

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
ENFERMERIA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

1. Prestar sus servicios con calidad y oportunidad, para el desarrollo de las actividades del Plan
de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital segin convenio PSPIC vigente y suscrito
entre el FDS y la Subred. 2. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a
desarrollar. 3. Apoyar la prestacién de servicios en e Plan de Intervenciones Colectivas,
presentando la informacion y/o soportes que se solicite conforme a los anexos y lineamientos
técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred. 4. Apoyar las
actividades inherentes a objeto del contrato para € meoramiento continuo de calidad y
aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes esténdares de
habilitacion y acreditacion de servicios de salud. 5. Cumplir con la meta, actividades y/o
productos programados y asignados con la calidad del dato requerida (oportunidad,
consistencia, exactitud) desde su perfil profesional y conforme a los anexos y lineamientos
técnicos que hagan parte de la relacion contractual entre el FDS y la Subred. 6. Realizar
apropiacion conceptual desde su perfil con los anexos y lineamientos técnicos del convenio
PSPIC vigente y suscrito entre el FDS'y la Subred. 7. Realizar revision y responder por los
formatos de captura, documentos, bases o informes generados como resultado de las acciones
0 intervenciones realizadas de acuerdo a los lineamientos técnicos de |os entornos y procesos
transversales del convenio Interadministrativo PSPIC. 8. Notificar los eventos de interés en
salud publica detectados en cada una de sus intervenciones. 9. Organizar €l archivo de la
documentacion generada de acuerdo a la normatividad y tabla de retencion documental. 10.
Dar cumplimiento a las actividades de los procesos TRANSVERSALES del PSPIC, de
acuerdo a su competenciaz CANALIZACIONES, PAI, Educacion parala Salud Publica, GESI,
ACCVSyE, Notificacion de EISP y Participacion Social. 11. El contratista se obliga a que las
glosas que se generen por incumplimiento de las obligaciones contractuales y de acuerdo alos
hallazgos que identifique € equipo de seguimiento y/o interventoria del FFDS SDS a
Convenio Interadministrativo PSPIC (conforme a anexo de CRITERIOS DE GLOSA), serén
causal deinicio de apertura de procedimiento administrativo sancionatorio de incumplimiento
contractual. 12. Realizar las demaés obligaciones que se relacionen con €l objeto del contrato y
gue sean requeridas por la supervision.

Contrato PS 4498 2024

Fecha Inicio: 14/08/2024 Fecha Terminacion: 31/12/2024

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
ENFERMERIA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

1. Prestar sus servicios con calidad y oportunidad, para el desarrollo de las actividades del Plan
de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital segin convenio PSPIC vigente y suscrito
entre el FDS y la Subred. 2.Presentar mensualmente € cronograma de actividades a
desarrollar. 3.Apoyar la prestacion de servicios en el Plan de Intervenciones Colectivas,
presentando la informacion y/o soportes que se solicite conforme a los anexos y lineamientos
técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred. 4.Apoyar las
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actividades inherentes al objeto de contrato para el meoramiento continuo de calidad y
aquellas definidas dentro de los planes de megjoramiento de los diferentes estandares de
habilitacion y acreditacion de servicios de salud. 5.Realizar apropiacion conceptual desde su
perfil con los anexos y lineamientos técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre €l
FDS y la Subred. 6.Desarrollar procesos de asistencial técnica desde los diferentes procesos
del Plan de Intervenciones Colectivas conforme a su saber disciplinar y profesional, en funcién
de los requerimientos de |os entornos y procesos transversales. 7.Redlizar revisiéon y responder
por los formatos, documentos, bases o informes generados como resultado de las acciones o
intervenciones realizadas en cumplimiento a los anexos y lineamientos técnicos del convenio
PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred. 8.Participar y gestionar |0s acercamientos
comunitarios e institucionales que se requieran, para €l desarrollo de las acciones de cada
Espacio y/o Proceso Transversal del PSPIC. 9. Activar y notificar los eventos de interés en
salud publica detectados en cada ura de sus intervenciones. 10.Participar en las asistencias
técnicas convocadas por SDS de acuerdo a los procesos asignados y conforme a las
actividades, metas y productos establecidos en |os anexos y lineamientos técnicos del convenio
PSPIC vigente y suscrito entre  FDS y la Subred. 11.0rganizar e archivo de la
documentacion generada de acuerdo a la normatividad y tabla de retencion documental. 12.
Apoyar la gestion de la activacion y seguimiento a acceso a rutas integrales de atencion
distrital a través del procedimiento de canalizacién sectorial e intersectorial. 13. Redlizar las
demés obligaciones que se relacionen con el objeto del contrato y que sean requeridas por la
supervision

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogota D.C, el dia 13 de Noviembre de 2025.

Para mayor informacion favor comunicarse a la linea 3045952563, via correo electronico a
certificacionesops@subredcentrooriente.gov.co o dirigirse a la Diagona 34 # 5-27, oficina de
Contratacion OPS

Cordiamente,

i/ *

LUISFERNANDO JOYA JOYA
Director de Contratacion
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD CENTRO ORIENTE E.SE

La adulteracién y/o uso fraudulento de la informacién, asi como de la presente firma aca plasmada, seré responsabilidad exclusiva
del contratista, en los términos de que tratan los Articulos 286 y S.S. del Codigo Penal Colombiano)

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revision de este documento y que la informacién ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: Isabel Jiménez — Técnico administrativo
Nubia Sanchez Valencia— Secretaria
Revisd: Luis Fernando Joya Joya - Director de Contratacion
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CERTIFICACION DE CO

NTRATO DE I'RESTA(,‘I()N DE
PERSONA NATURAL

SERVICIOS CON

Revisando el archivo de gestion d
SALUD SUR E.S.E., identificada con el

LA SUSCRITA DIRECTORA DE C()NTRA'I'ACI()N

CERTH”CAOUE: E

la SUBRED INTEGRADA DE SERVIC;O?(Z)
eribi6 con el (la) seno

- 1,233,492,471

3 dania No/
LIUd;actando las siguientes

enci6 que
00.958.564=9
cédula de

ocumental se evid
Nit No. 9

DAYANNA; identificado(a) con

CAMPOS HERNANDEZ JENNIFER
el Contrato (s) de Prestacién de gervicios con Perso
condiciones y especificaciones:
CONTRATO 5411 de 2023 A LA GESTION EF
: R10 DE APOYO
PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIerzsgégkm FONDO FINANCIERO DISTRITAL

OBJETO EL MARCO DEL CONVENI
DE SALUD Y LA SUBRED

0 VIGENTE SUSCRITO

.E.
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S

VALOE
OR TOTAL DEL$54,865,725

CONTRATO

FECHA DE INICIO 05/04/2023

FECHA DE TERMINACION 31/05/2024

FECHA DE

TERMINACION NO APLICA

ANTICIPADA

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2

1. Realizar apropiacion conceptual de los lineami -
Realizar visita domiciliaria diligenciando caracterizacion,

parte de SDS 2.
gestion de riesges y segui
lineamientos operativos
agendamiento segun el riesgo i

Realizar la toma de muestra de Covi
on de riesgos y alertas en sa

salud 5.Realizar identificaci

publica, asi mismo brindar educacion
lizar cronograma de actividades acorde a
das per la subred y/o SDS 8.

lar y ejecutar las accion

Proyectar y actua
asistencias tecnicas convoca
por la Subred y/o SDS 9. Formu
que haya lugar de acuerdo

asignado por la SDS, recomen
la organizacion y custo

De conformidad con 1lo pactado,

miento al plan de cuidado familiar en
3. Realizar activacicn de ruta,
dentificado de cada uno de

a las evaluaciones,
daciones del referente y el lider.10. Adh

dia de los documentos generados.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

da convenio por

establezcan para ca e
identificacion,

entos y fichas tecnicas que se
familiar para la

actividades establecidas en 10s
de interes en salud publica,
espectivo seguimiento 4.

salud, acorde a
notificacion de eventos
los usuarios y familias, y su r J _
do nasofaringeo de acuerdo a protocolo DEL Ministerio de
lud relacionados con los eventos de interes en salud
del usuario y garantizar adherencia al tratamiento 6.
los productos establecidos 7. participar en reunicnes,
Presentar informes y/o tableros de control solicitados
es preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a
equipo de seguimiento

recomendaciones obtenidas por parte del
erirse al proceso de gestion documental, en

d19 por medio de hisopa

acorde a la necesidad

contratista y la

no existié relacién laboral entre el (la)
la

prestacién de servicios de apoyo a

Subred Sur, dada la naturaleza del contrato de
tacién de la Administracién publica (Ley

gestidn, regulado
Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide
de 2024.

Cordialmente,

La presente certificacién

por el estatuto General de Contra
80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contrataci

6n de la Subred Integrada de Servicios de

a solicitud del interesado(a), a los once(ll) dias del mes de Junio

Directora Operativa — Direccién de C
ontrata
Subred Integrada de Serviclos de Salud Surcgg.E :

se expide con firma mecénica autorizada mediante resolucién de
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DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPOA
BOGOTA NIT, 901.361.5964

EL SUSCRITO JEFE AREA ADMINISTRATIVA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO

ABOGOTA

Que el Serior(a) JENNIFER DAYANNA CAMPOS HERNANDEZ, Identificado(a) con C.C. No.
1.233.492.471, ha celebrado con la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - fJNIDAD
PRESTADORA DE SALUD TIPO A BOGOTA, los contratos do prestacion de servicios como
| ENFERMERA JEFE que a continuacién se relacionan, los cuales no generan relacion laboral ni

prestaciones sociales de acuerdo con lo establecido en el Articulo 32 de la ley 80 de 1993.
VALOR MENSUAL FEGHA FECHA DE
CONTRATO VALOR PLAZO DE DE
HONORARIOS CONTRATO EJECUCION INICIO TERMINO
SIETE (7) MESES

97-7.20074-22 2.686.620.00 20.776.528.00 | VEINTI Y DOS (22) | 09/05/2022 31/12/2022

- DS
97-7-20100-21 2.686.620.00 2756263200 |  yEaps) 08/06/2021 | 15/0412022

| OCHO (8)
- DIAS

97-7-20203-20 2.686.620.00 16.119,720.00 SEIS (6) 17/11/2020 16/05/2021

MESES

Lo anterior de acuerdo con la informacién que reposa en la carpeta de cada contratoy en el
sistema QUIPU.

i
| La presente Certificacion se expide a solicitud del interesado el dia 07 de Septiembre 2022.
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